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Blizu ljudem

Interni ¢asopis je namenjen zaposlenim, stanovalcem in njihovim svojcem ter poslovnim partnerjem.

Spostovane stanovalke in stanovalci, vasi druzinski ¢lani, prijatelji, zaposleni, poslovni partneriji in vsi
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ostali delezniki!

Vstopamo v ¢as, ki za mnoge od nas predstavlja
najlepse obdobje v letu - ¢as veselja, praznovanja in
toplih srecanj. To je Cas, ko se pogosteje zberemo z
druzino, obis¢emo prijatelje in znance ter namenimo
Svojo pozornost tistim, ki jih imamo radi. A obenem
je to lahko tudi obdobje tesnobe, zalosti in osam-
lienosti za nekatere med nami. Naj nas praznicni
¢as opomni, da se ozremo okoli sebe, prisluhnemo
zgodbam drugih in ponudimo svojo blizino tistim, ki
jo najbolj potrebuijejo.

Zanamije leto polno izzivov, Se posebej na podrodju
organizacije dela in prilagajanja kadrovskih resursov.
V trenutkih, ko je potrebno hitro reagirati - spreme-
niti urnik, podaljsati delovnik ali prevzeti dodatne
naloge, izstopajo najpomembnejse Cloveske vred-
note: lojalnost, solidarnost, razumevanje in empatija.
Te lastnosti niso zapisane v diplomah, temvec izvi-
rajo iz nas samih. Prav zaradi njih lahko skupaj zago-
tavljamo kakovost, ki jo nasi uporabniki in skupnost
pricakujejo in potrebujejo.

Na tej tocki se iskreno zahvaljujem vsem zaposlenim,
ki s svojo predanostjo dokazujete, da vam je mar za

kolektiv in skupnost. Brez vasega truda, pozrtvoval-
nosti in pripravijenosti stopiti korak naprej, ko je to
najbolj potrebno, teh uspehov ne bi bilo.

Ob koncu leta bi zelela poudariti pomen solidarnosti
- te plemenite lastnosti, ki presega osebne interese
in nas povezuje v skupnem cilju. Solidarnost pome-
ni, da prevzamemo odgovornost ne le zase, temvec
tudi za druge. Spodbuja nas, da pomagamo, deluje-
Mo in soustvarjamo obcutek enotnosti, ki ga nobe-
na zunanja sila ne more doseci namesto nas.

V teh prazni¢nih dneh si vzemimo trenutek zase in
za druge. Premislimo o vrednotah, ki nas vodijo, in se
vprasajmo: Kaj lahko jaz prispevam k svoji skupnosti,
druzini, svetu?

Naj vam prihajajoci prazniki prinesejo mir, toplino in
vpogled v to, kar je resnicno pomembno.
Vsem zelim lepe praznike in sre¢no v novem letu.

S spostovanjem,
mag. Sanda M. Gavranovic

mag. Sanda M. Gavranovic

St

Operativna direktorica za Adriatic regijo
(Slovenija in Hrvaska)
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Shokovul koticek

Zivimo z demenco

21. septembra obelezujemo svetovni dan Alzheimerje-
ve bolezni. Mnogi se ob tem sprasujejo: Kaj je demen-
ca? Demenca pomeni stanje, ko posameznik ne ve vec,
kdo je, kaj pocne in kdo so ljudje okoli njega.

Demenca je izraz, ki se uporablja za skupino bolezni, ki
vplivajo na kognitivne funkcije, vklju¢no s sposobnost-
jo razmisljanja, spominjanja in razumevanja. Poznamo
vec vrst demence, najpogostejsa pa je Alzheimerjeva
bolezen. Demenca se pojavlja postopoma, simptomi
pa se pocasi poslabsujejo. Pommembno je, da jo prepoz-
namo ¢im prej, saj lahko tako upocasnimo njen razvo.

Demenca nastane, ko zacnejo zivcne celice v mozganih
odmirati ali prenehajo delovati. Do tega obicajno pride
pri starejsih ljudeh in je del naravnega procesa staranja.
Vendar je pri osebah z demenco ta proces hitrejsi in
bolj izrazit. Pomembno je, da poznamo 10 prvih zna-
kov demence, ki lahko pomagajo pri zgodnjem odkri-
vanju bolezni:

1. lzguba spomina: Znacilna je nezmoznost spomniti
se nedavnih dogodkov, datumov ali obveznosti.

2. Tezave pri nacrtovanju in reSevanju problemov:
Osebe tezko sledijo receptom ali tezko upravljajo z
denarjem.

3. Tezave pri obic¢ajnih nalogah: Osebe z demenco
imajo tezave pri vsakodnevnih opravilih, kot je ku-
hanje ali voznja.

4. Zmedenost glede ¢asa in prostora: Lahko se izgu-
bijo, ne prepoznajo krajev ali ne vedo, kateri dan je.

5. lzzivi pri razumevanju vizualnih informacij: Ose-
ba tezko oceni razdaljo ali razlikuje med barvami.

6. Tezave z govorom in pisanjem: Osebe pogosto
pozabijo, kaj so Zelele povedati ali napisati, in se
tezko vkljucijo v pogovore.

7. Zalaganje stvari: Pogosto zalozijo stvari in ob-
tozujejo druge, da so jim jih ukradli.

8. Slaba presoja ali sposobnost odlocanja: Hitreje
jih prepricajo v nepotrebne nakupe, lahko placajo
prevec ali ne skrbijo za osebno higieno.

9. Umik iz druzbe: Osebe z demenco se pogosto
umaknejo in se prenehajo udelezevati druzabnih
aktivnosti.

10. Spremembe osebnosti in razpolozenja: Postan-
ejo razdrazljivi, depresivni, prestraseni ali anksiozni.
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Na prvem srecanju Alzheimer Café nam je dr. Jozica
Gamse podala veliko koristnih informacij in nasvetoy,
kako prepoznati prve znake demence in kako sobivati
z osebami, ki imajo demenco.

V okviru ozavescanja o Alzheimerjevi bolezni smo orga-
nizirali tudi Pohod za spomin, na katerem so se druZili
prostovoljci Rdecega kriza Hoce, ¢lani drustva Vegec
Hoce-Slivnica, uc¢enci OS Slivnica, zaposleni ter stano-
valci doma Senecura Hoce-Slivnica.




Nacela pri delu z osebami z demenco

1. Vsak clovek je edinstven in ga moramo obravnava-
ti kot individuum.

2. Vsak clovek je dragocen, ne glede na stopnjo de-
zorientacije.

3. Vedenje v starosti je rezultat kombinacije telesnih,
socialnih in psihi¢nih sprememb.

4. StaregjsSih ljudi ne moremo prisiliti, da spremenijo
svoje vedenje.

5. Starejse osebe moramo sprejemati brez obsojanja.

6. Ko zacne kratkorocni spomin popuscati, starejsi
ljudje posegajo po spominih iz preteklosti.

7. Ko se poslabsa vid, slisijo zvoke iz preteklosti.

8. Bolece obcutke in razpolozenja lahko omilimo, ce
jih razumemo in cutimo skupaj z osebo z demenco.

Nagrajevanje zaposlenih

Skupina SeneCura je kompetencni center druzbe
emeis za vzhodno in jugovzhodno Evropo. Skupina
drzav, za katero je v okviru druzbe emeis odgovorna
SeneCura, vKlju¢uje poleg Slovenije $e Hrvasko, Svico
in Cegko kjer delujejo ustanove za oskrbo pod blagov-
no znamko SeneCura ter zdravstvene ustanove pod
blagovno znamko OptimaMed. Skupina Senevita je
vodilni ponudnik integrirane bolnisnicne in ambulant-
ne oskrbe v Svici.

Vsak posameznik je pomemben in kljuc¢en del
nase zgodbe

Zavedamo se, da je doseganje dobrih poslovnih uspe-
hov postala prava umetnost, Se posebej glede na
negotove druzbene, gospodarske in politicne razme-
re doma in po svetu ter v zadnjem obdobju Se velike
geopoliticne neznanke po svetu. Nas uspeh in vloga
pri oskrbi 749 stanovalcev je odvisna od strokovnosti
in sré¢nosti 438 sodelavcey, ki delujejo v okviru skupine
SeneCura Slovenija in OptimaMed.

Kot druzbeno odgovoren delodajalec si ves ¢as priza-
devamo privabiti, vkljuciti in skrbeti za karierni razvoj
nadarjene in sr¢ne posameznike, ki si zelijo opravljati
to temeljno poslanstvo skrbi za starejSe v nasi druzbi.
Klju¢ do nasega uspeha je delovno okolje, v katerem je
vsak posameznik prepoznan tako za svoj individualni
kot timski prispevek in uspesnost.

Motivacija za delo je zelo pomembna, saj brez nje ni
mogoce opravljati nobenih aktivnosti in ne zadovol-
jiti osebnih potreb. Zaradi motivacije imamo zaposle-
ni obcutek, da nam delo predstavlja izziv in hkrati s
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9. Ignorirani in potlaceni boleci obcutki postajajo vse
mocnejsi.

10. Empatija, Cutece razumevanije, prispeva k zaupan-
ju, zmanjsuje anksioznost in ohranja dostojanstvo.

Darja Benko,

delovna terapevtka,

SeneCura Hoce-Slivnica

tem prevzemamo odgovornost za doseganje lastnih
ciliev in ciljev organizacije. Poleg denarnih nagrad, v
okviru delovne uspesnosti, nam zelo veliko pomenijo
tudi pohvale, zanimive delovne naloge oziroma izzivi,
samostojnost pri delu, razlicne materialne in nemate-
rialne ugodnosti, odli¢ni delovni pogoji ter vsesplosna
pozitivna delovna klima.

Zaposleni v skupini SeneCura Slovenija in OptimaMed,
smo vsako leto, iz naslova nagrajevanja in motivacije,
delezni naslednjih bonitet:

vi§ji letni regres;
boZi¢nica;
dodatno nezgodno zavarovanje;

prvo leto brezplacno zdravstveno zavarovanje
»PRVA Zdravje;

darilni paketi ob novem letu in Veliki noci;
novoletna darila za otroke zaposlenih do 12 leta sta-
rosti;

sofinanciranje ponudbe za prosti ¢as;

brezplacni topli napitki med delovnim ¢asom;
novoletna zabava;

poletni piknik in Stevilne manjse ugodnosti.

Nagrade druzbe emeis in skupine SeneCura
Druzba emeis je v letu 2024 podelila nagrade za
odlicnost v kategorijah: Etika v zdravstvu, Inovacije v
negi in raziskave, Vkljucevanje biotske raznovrstnosti,
Krepitev dejavnosti SeneCure/OptimaMeda v lokalni
skupnosti, Operativna ucinkovitost, Izkusnje zaposle-
nih in 1.000 nasmehov.
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Iz leve proti desni: Helena Kristina Halbwachs, vodja kakovosti za
Adriatic regijo, Jernej Hazimali, direktor SeneCure Hoce-Slivnica,
Simona Nedeljko, direktorica zdravstvene nege v SeneCuri Hoce-
Slivnica

Za nagrado za odli¢nost se je potegovala ekipa v ses-
tavi: Helena Kristina Halbwachs, vodja kakovosti za
Adriatic regijo (Slovenija in Hrvaska), Simona Nedeljko,
direktorica zdravstvene nege v SeneCuri Hoce-Slivnica
in Jernej Hazimali, direktor doma SeneCura Hoce-
Slivnica, ki je prijavila projekt z naslovom »Varnostni
sestanki«. Projekt je namenjen ohranjanju varnega in
zdravega okolja za stanovalce in osebje ter ima klju¢no
vlogo pri izboljSevanju delovnih procesov.

Ceprav je bila konkurenca v vseh kategorijah zelo
mocna in se ekipa ni uvrstila v zmagovalni krog, smo
izjerno ponosni Na njihov trud, inovativnost in pomen
projekta. Iskrene Cestitke ekipi za njihov odlicen prispe-
vek in predanost pri prizadevanjih za varnost!

Skupina SeneCura je tudi letos z nagradami pocastila
posebne dosezke in pobude. Tako so zaposleni lahko
nominirali svoje sodelavce, ki pri svojem delu izkazujejo
izjemne dosezke.

Med Sestimi nominiranci je komisija nagrado za poklicno odli¢nost podelila:

Iskrene Cestitke vsem!

Vanda Sobocan, projektni vodja
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Mirjam Drnovsek, strokovnjakinji na podrocju obracuna plac in ka-
drovske administracije, ki je zaposlena v SeneCuri Central Sl d.o.o.

Mirjam s svojo visoko motivacijo, strokovnostjo in predanostjo zago-
tavlja uspesno izvajanje delovnih procesov. V druzbi SeneCura po-
membno prispeva k zagotavljanju visoke ravni varnosti na podrodjih,
ki zahtevajo posebno pozornost in obcutljiv pristop. Njeno delo ne
prinasa le stabilnosti in zaupanja, temvec je druzbi omogocilo znat-
ne prihranke ter zmanjsalo tveganje za nepravilnosti na mMinimum.
Njena predanost in ucinkovitost sta kljuc¢ni za doseganje visokih
standardov poslovanja.

Almedini Veli¢, streznici v PE Komenda.

S svojim pozitivnim odnosom do sodelavcev in stanovalcev ter
odlicno organizacijo dela v timu streznic skrbi, da je delo opravljeno
kvalitetno in delovna klima v poslovnem okolju zelo prijetna.
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Tradicionalna slovenska hrana v domovih starejsih obcanov:
spostovanje tradicije in navad nasih stanovalcev

Slovenija je majhna, a izijemno raznolika dezela, Kkjer
ljudje Zivijo v razli¢nih pokrajinah - od obmorskih pre-
delov, dolin, gozdov do alpskega sveta. Geografska
pestrost prispeva k bogati biodiverziteti, ki v kombina-
ciji z zgodovinskimi in kulturnimi vplivi oblikuje razlicne
prehranske navade v posameznih slovenskih regijah.
Hrana je pri nas pomemben del kolektivne identite-
te in predstavlja povezavo posameznika z domacim
okoljem, krajem ter druzino. Tradicionalna hrana sta-
novalcem nudi obcutek varnosti, pripadnosti in obuja
spomine na preteklost.

Za zagotavljanje kvalitetne prehranske oskrbe v do-
movih starejsih obcanov je za nas klju¢no uposte-
vanje regijskih tradicij ter navad stanovalcev na posa-
mezni lokaciji, pri pripravi hrane pa je potrebno tudi
poskrbeti, da so obroki ustrezni iz vidika prehranskih
vrednosti. Prav tako morajo jedi biti okusne ter na oko
privlac¢ne. Kljub Zelji po ohranjanju tradicije pa se nase
sluZzbe prehrane veckrat soocajo z izzivi, saj je slovens-
ka hrana znana po temu, da v osnovi vsebuje prevec
nezdravih mascob, enostavnih sladkorjev ter premalo
vlaknin, ¢esar ravnovesje je klju¢ni del zdrave prehra-
ne starostnikov. Pri organizaciji prehrane smo zato bolj
natancni; jedilnike nacrtujemo skrbno s pomocjo pro-
gramske opreme, ki nam pomaga pri racunanju preh-
ranskih vrednosti in ustreznosti hranil. Vodje prehrane
nato jedilnike dodatno prilagodijo lokalnim navadam
ter zeljam stanovalcev. Posebno pozornost posvetijo
pripravi, ki se vcasih razlikuje od standardnih postop-
kov saj je nekatere jedi potrebno prilagoditi posebnim
dietam, Zeljam ter generalnim potrebam starostnikov.

Pri izbiri kuharskih tehnik povezujemo kreativ-
nost in strokovnost.

Nasi vodje prehrane skrbijo, da je hrana zdrava in
okusna, hkrati pa ohranjajo tradicijo in identiteto jedi.
Uporabljamo razlicne tehnike kuhanja in recepture:
pripravljamo domacdi sladoled brez sladkorja, pecemo
domace slascice in pecivo, kot so kvasenica, poti-
ce, cmoki, struklji - vse z manj mascobami in nizjim
glikemicnim indeksom, primerno za sladkorne bolni-
ke. Ocvrte jedi veckrat pripravimo z manj olja, na pri-
mer s pecenjem Vv pecici, za klasicne mesne jedi pa
pogosteje uporabljamo kakovostnejSe kose mesa z
manj mascob. Izdelke iz mletega mesa vecinoma pri-
pravljamo sami, kar nam omogoca boljsi nadzor nad

sestavo ter ustreznim razmerjem med beljakovinami
in mascobami. Pri klasi¢nih jedeh, ki jih stanovalci zelo
cenijo na primer razne enolon¢nice, pecenke in obare
pa se z recepti skusamo priblizati lokalnim tradicijam.

Poleg ohranjanja zdravja in zadovoljstva sta-
novalcev je glavna naloga sluzbe prehrane tudi
raziskovanje lokalne kulinarike.

Nas cilj je ohranjati domacnost v jedeh, ne glede na
kuhanje za vecje stevilo ljudi iz razlicnih regij. Nenehno
si prizadevamo povecevati delez lastne proizvodnje
pekovskih izdelkov in slascic po lokalni tradiciji z Zeljo,
da v prihodnosti preidemo na stoodstotno lastno pri-
pravo. V SeneCuri stremimo k preseganju kulinari¢nih
standardoyv, ki so postavljeni v slovenskih domovih sta-
rejsih obcanov in zelimo biti vodilni na tem podrodju.

Matija Lelas, vodja
prehrane SeneCura

Slovenija
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Zyodée Stauovalcer i Svojecer

SeneCura Maribor

Jesen v nhasem domu

Jesen je tu in mi uZzivamo v tem letnem casu. Pri nas
je Se posebej lepo, za kar poskrbi nasa delovna tera-
pevtka. Tisti, ki zmoremo, gremo v gozd in si v Zivo
ogledamo spreminjanje narave. Rumeno in rjavo listje
nam Selesti pod nogami, vmes se ponosno poNnujajo
razlicne vrste gob, ki jih ne pobiramo ampak jih samo
obcudujemo in se e vedno uc¢imo prepoznavati, ka-
tere so strupene in katere uzitne. Ne samo, da ¢utimo
krajse dneve, ki so seveda hladnejsi, uzivamo tudi v
dekoracijah domskih hodnikov, kjer so razstavljeni je-
senski pridelki kot so grozdje, buce in kostanj v jezicah.
Zato, da so nasi jesenski dnevi res veseli, pa je poskrbel
dogodek trgatve na terasi, obogaten z glasbo in pet-
jem. Posladkali smo se tudi z razli¢nimi dobrotami, ki
spadajo zraven. Nekatere so zasrbeli podplati in smo
zaplesali. Imeli smo celo Oktoberfest na katerem je za
¢udovito vzdugje poskrbel Rudi Santl. Nage zaposlene
so bile oblecene v posebne oprave, Dirndle, s prisrénimi
krilci in belimi predpasniki. Stregle so nam pivo in bre-
zalkoholno pijaco. Ni manijkalo niti prestic in klobasic ter
raznih sladic. To Se ni vse, Caka nas Se kostanjev piknik.

SeneCura Maribor

Vesela jesen

Jesenski dnevi se hitro blizajo in z njimi tudi vedno
hladnejse temperature. Zato sva se z Jankom odlocila,
da izdelava in postaviva klopotec. Uspelo nama ga je
dokoncati v enem samem dnevu, nato pa sva ga post-
avila kar v nasem parku. Zdaj tam kraljuje in ga lahko
obcudujemo z balkonov, hkrati pa sliSimo njegovo pri-
jetno »petje, kadar zunaj zapihlja veter.

Poleg tega se je to jesen pri nas zgodil Se en zanimiv
tradicionalni dogodek - oktoberfest! Privoscili smo si
obilico dobrot, kot so cevapcici, klobase, pivo in preste.
Vrhunec dneva je zagotovo bil glasbeni program. Obis-
kal nas je gospod Rudi Santl, ki je poskrbel za odli¢no
vzdusje s svojo glasbo. Z njim smo peli in, seveda, veliko
plesali. Upamo, da bo svojo obljubo izpolnil in nas nas-
lednje leto ob oktoberfestu spet obiskal.

Tone Bukvi¢, stanovalec
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Vmes smo imeli Se razna poucna predavanja, s kateri-
mi si Sirimo obzorja. Res se imamo lepo. Hvala vsem, ki
skrbite, da smo vsi zadovoljni.

Jozica Ogrizek, stanovalka




SeneCura Hoce-Slivnica

Magnolije

Ta sestavek piSem v mesecu maju, mesecu ljubezni in
radosti, ko nas zjutraj prebuja Zvrgolenje ptic in toplo
sonce. Ljudje Ze nacrtujejo dopuste in izlete, nekate-
ri pridno susijo bogate darove narave ter pripravljajo
razne sokove in Caje, drugi pa urejajo svoje vrtove. Z
mamo sva uzivali v vseh majskih radostih in skupaj
obcudovali vrt, Se posebej pa je mama uzivala v rozah.
Teh ni bilo nikoli prevec¢. Vedno se je nasel kaksen
koticek za novo rastlino, ki je Se nismo imeli. Razvajali
sva se z dozorelimi jagodami in prvimi ¢esnjami, ki jim
je letos vreme kar sluzilo. Vreme ima res velik vpliv na
naravo in posledi¢no tudi na nas.

Na nas pa vpliva tudibolezen, ki se prikrade in povzroci
veliko preglavic bolnikom in svojcem. Tako je bilo tudi
pri nas. Mama je zbolela za Parkinsonovo boleznijo,
kar ji je zelo otezilo Zivljenje in samostojnost. Z leti se
je bolezni pridruzila Se demenca in najino Zivijenje je
postajalo vse teZje. Ker sama nisem vec zmogla zive-
ti Zivljenja zanjo in zase, sem bila primorana poiskati
pomoc. To pomoc sem nasla v domu SeneCura Hoce-
Slivnica.

Nikoli ne bom pozabila dne, ko so me poklicali in pove-
dali, da imajo prosto mesto. Prvi trenutek sem obcutila
radost, a takoj zatem so me preplavili jok in Zalost.
Tezko je, ko moras starsa odpeljati iz njegovega doma
v nov dom, Ceprav se zavedas, da delas zanj najboljse,
kar lahko.

Mamin novi dom je ¢udovit, ljudje v domu pa so pre-
krasni. Njihova prijaznost, socutje in potrpeZljivost so
neprecenljivi. Zenske so vedno diste, urejene, sfrizira-
ne, z lakiranimi nohti, razgibane od telovadbe in spre-
hodov. Njihovi bivalni prostori in sobe so urejene, po-
spravljene in prezracene.

Aktivnosti, kot so petje, barvanje, igranje, branje, po-
govarjanje, gledanje televizije in smukanje zelis¢, so
zares dragocene. Druzenja ob kavicah, prireditvah in
skupnih obrokih so stkala pravo skupnost, saj se mama
Cuti pripadna Magnolijam®. To opazijo tudi vsi njeni
obiskovalci. Ko jo za nekaj ur odpeljem k sorodnikom
ali prijateljici, mi vcasih rece: »Zdaj pa moram nazaj« ali
celo: »Ne morem nikamor, ker imamo nekaj nacrtov.«
To druzenje ima na mamo zelo pozitiven ucinek, saj
opazam, da se lazje izraza kot doma. Tudi sama sem
zanjo spet postala h¢i. Doma sem bila njena mama,
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teta, sestra, sorodnica - le héine. Zdaj pa sem spet nje-
na hci, kar miveliko pomeni. Rada prihajam k njej, pok-
lepetam Se z drugimi ¢lani Magnolij in poskrbim, da
greva na sprehod okoli doma, kjer je okolica cudovito
urejena in Cista. Gibanje je za mamo zelo pomembno.
Vcasih se odpeljeva tudi na krajsi obisk in klepet.

Zavedam se, da tudi vam, zaposlenim, ni lahko. Zato
verjemite, da sem vam iz srca hvaleZzna za vse, kar na-
redite - ne le za mojo mamo, ampak za vse, ki tam
prebivajo. Namenoma nisem Zelela izpostaviti imen
zaposlenih, saj se hitro zgodi, da kdo ostane izpuscen,
kar ne bi bilo prav. Vem pa, da se vsi prepoznate, saj ste
res vsi krasni ljudje, ki skrbite za nase drage.

HVALA VAM.

Maja Suci¢, héerka gospe. Sucic, stanovalke doma
Hoce-Slivnica

*Magnolije - oddelek v SeneCuri Hoce-Slivnica
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@ SeneCura

SeneCura Maribor
Srcna zelja

Koliko jih Se ostane v danasnjem burnem, nemirnem
Casu? Gotovo je vsak ¢lovek tudi sanjac, ki ga skozi Ziv-
lienje spremljajo najrazlicnejse zelje - vecje in manjse.
Nekatere uresnicimo sami, pri drugih nam pomagajo
drugi. Zelie nam lep3ajo Zivljenje in so pomemben del
nase srece in zadovoljstva.

Vprasam se, ali imamo starejsi Se pravico sanjati, izre-
kati svoje srcne zelje ali celo prositi za uresnicitev tiste
najvecje - tiste, ki je skrita globoko v srcu?

V domu za starejse SeneCura Maribor, na Pobrezjy,
kjer bivam, doZivljam iz dneva v dan presenecenja, saj
se nam uresnicujejo Stevilne Zelje, ki bi jih v lastnem
domu morda ne mogli doziveti. Te zelje se uresnicujejo
zahvaljujoC zaposlenim, ki so ljubeznivi, prijazni, po-
trpezljivi, pozorniin strokovni. Skrbijo za nase telesno in
dusevno zdravje, nudijo nam redno prehrano, zdravst-
veno oskrbo, prevoze na zdravniske preglede, oskribo
z zdravili, osebne stike in podporo socialne sluzbe ter
vodstva.

Pomislila sem - vse to je vendar del programa oskrbe
v domovih za starejSe. Res je, vendar je pomembno
vprasanje, KAKO in KOLIKO je ta program uresnicljiv,
da zagotavlja varno in dobro pocutje v dolgotrajni os-
krbi starejsin.

V imenu vseh oskrbovancev Zelim opozoriti, da se do-
movi za starejSe in starostniki ze vec let soocamo z
vedno vecdjimi tezavami zaradi neurejenega financiran-
ja s strani drzave. Ta je dolzna vloziti ve¢ naporov za
ustrezno nagrajevanje delavcev v domovih, saj njiho-
vo tezko, odgovorno in strokovno delo klice po dos-
tojnem placilu. Brez tega se lahko kakovostna oskrba
porusi, Cesar si prav gotovo ne zasluzimo - mi, ki smo s
svojim delom po drugi svetovni vojni ustvarjali varno in
boljso prihodnost za vse.

Pa se vrnimo k srénim zeljam! Kljub tezavam in izzivom
v domu nam osebje omogoca Stevilne dogodke, skozi
katere uresnicujemo svoje Zelje. V domu prebivam sele
deset mesecev, vendar mi je zivljenje tu postalo nado-
mestilo prejsnjega nacina zivljenja. Imamo moznost
vkljucevanja v Stevilne ustvarjalne delavnice, namen-
jene razli¢nim interesom, ki jih z veseljem obiskujemo.

Poleg tega se v domu odvijajo Stevilni dogodki izo-
brazevalne, kulturne in druzabne narave. Obiskali so
nas kustosi Pokrajinskega muzeja Maribor in nam
predstavili razvoj fotografije ter prehranjevalnih navad
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skozi zgodovino. Veliko presenecenje so bila predavan-
ja na Fakulteti za zdravstvene vede v Mariboru, kjer smo
poslusali strokovnjake o Skodljivosti prehranskih dopol-
nil in o pomenu fizioterapije ter gibanja po poskodbah
in boleznih mozganov. Zadovoljstvo je videti, kako so-
dobna medicina razume nase potrebe. Povrhu vsega
smo bili prijazno povabljeni na nadaljnja predavanja.

Iskreno se zahvaljujem upravi in zaposlenim za orga-
nizacijo najrazlicnejsih kulturnih dogodkov, ki ohranjajo
slovensko glasbeno in narodno ustvarjalnost. Obiska-
li so nas otroci iz vrtca in osnovnih Sol, katerih nastopi
so nam priklicali solze v oci. Hvalezni smo tudi upoko-
jencem iz folklorne skupine Hoce, ki so nas navdusili z
martinovanjem in petjem skoraj pozabljenih slovenskinh
napitnic A.M. Slomska, Rudolfa Maistra in drugih avtor-
jev, ki so Zze povsem ponarodele ter ljudskim pevcem in
godcem iz Bistrice pri Rusah.

Nase sréne Zelje pa niso omejene le na kulturne do-
godke. V parku smo lickali koruzo, pekli kostanj, obirali
grozdje in praznovali na ,Oktoberfestu”. Obiskal nas je
sv. Miklavz in nas obdaril. Svecano smo bili povabljeni
na bozi¢no-novoletno ,gala” vecerjo z Bozickom. Ob
dnevu Zena in materinskem dnevu smo bile varovanke
pocascene s cvetjem in nastopom glasbene skupine
Rozmarin. Cvetlicarna Aralija na PobreZju nam je po-
darila cvetje in zelenje in nas s svojimi mojstricami ucila



izdelovati cvetlicni-velikonoc¢ni aranzma za okrasitev
nasih sob in domskih prostorov.

Ob 1. maju, prazniku dela, nas je prebudila budnica
godbe na pihala Gasilskega orkestra Pobrezje, dopold-
ne pa nam je godba na pihala KUD Posta zaigrala pri-
jetne in znane skladbe, ki so nas kar vabile na ples.

Vrhunec kulturnih dozivetij pa so pomenili koncerti
pevskih zborov - moskega pevskega zbora Slava Kla-
vora in zenskega pevskega zbora medicinskih sester
UKC Maribor. Oba zbora sta nas ganila do solz, saj so
njihove pesmi prebudile spomine na pretekla sodelo-
vanja v zborih.

SeneCura Vojnik

december 2024

Zadnji vrhunski dogodek je bila udelezba na operni
predstavi Tosca v SNG Maribor, kar je bila posebna iz-
polnitev sréne zelje mnogih varovancev.

Ob zaklju¢ku tako bogate izobrazevalne in kulturne
sezone se iskreno zahvaljujemo vsem organizator-
jem inizvajalcem, ki nam pomagajo uresnicevati nase
sréne zelje. Se bomo sanjali!

Stefanija Artinger, stanovalka

Zgodba gospe Gabrijele Kokol Posebal

Misel na selitev v dom za starejse je bila za gospo
Gabrijelo Se dalec, vse do dneva, ko je prejela klic, da
se je v vojniskem domu sprostilo prosto mesto. Casa
za razmislek in odlasanje ni bilo, zato se je jeseni leta
2022 odlocila vstopiti v svoj novi dom, ne vedod, kaj
jo ¢aka. Zivljenje ji ni bilo vedno naklonjeno, prav tako
odlocitev, da zapusti svoj domaci kraj, ni bila lahka.

Obcutek domacnosti v Domu ji je olajsal prilagajanje
na novo okolje. S svojo prvo sostanovalko sta postali
veliki prijateljici, a Zzelja po lastni sobi je bila mocnejsa.
Kmalu se ji je ta Zelja tudi uresnicila, za kar je zelo hva-
lezna. Z aktivnim sodelovanjem in vkljucevanjem v
domske aktivnosti je hitro nasla nacin, kako si zapolniti
¢as in spoznati nove sostanovalce. Redno se udelezuje
razlicnih dejavnosti, kot so tedenska igra tombole, ke-
glianje, ustvarjalne delavnice z animatorjem Matjazem
ter kulinaricne delavnice. Matjaz poskrbi tudi za to, da
ima gospa Gabrijela vedno lepo urejene nohte. Je tudi
¢lanica domskega ,zoga banda”, s katerim je nastopala
na vec¢ dogodkih.

V veliko veselje ji je povezanost s sostanovalkami. Po-
gosto si ena drugi potrkajo na vrata, tudi Ce le za kratek
pozdrav. V preteklem letu smo gospe izpolnili veliko
Zeljo, odpravili smo se na kopanje v Terme Dobrna, kjer
smo skupaj preziveli cudovit in sproscujo¢ dopoldan.
Gospa Gabrijela je 7ze od nekdaj rada skrbela za vrt in
roze, zato jo veseli, da lahko to pocne tudi v Domu.
Redno zaliva cvetoce rastline, skrbi, za pridelek v viso-
kih gredah in odstranjuje plevel. Skupaj z receptorko
Natalijo in ostalimi stanovalci pogosto poskrbi za lepo
okolico doma. Balkon gospe Gabrijele je na dalec pre-
poznaven, saj ga krasijo razlicne cvetoce roze, zelisca,
zelenjava in zacimbe.

Ob sobotah se rada odpravi na sprehod po Vojniku, da
nakupi nekaj nujnih stvari in Loto listek. S stanovalko se
redno sprehaja po okolici Doma, pri cemer ju pogosto
spremlja domski kuza Crt, ki ju vedno razveseli in jima
polepsa dneve.

Prosti ¢as si gospa Gabrijela rada krajsa s Sivanjem go-
belinov, saj jo to opravilo sprosca in navdusuje Ze vrsto
let. Nedavno se je preizkusila v novi tehniki, pri kateri
drobne barvne kristalcke s palcko lepi na podlago, kar
ustvarja cudovite blescece podobe. Njene izdelke smo
letos s pomocjo zaposlenih ze drugi¢ razstavili na og-
led. Gobeline ji redno prinasa snaha, ki poskrbi tudi za
njihovo uokvirjanje.

Gospa Gabrijela Kokol Posebal pravi, da se v domu do-
bro pocuti in je vesela, da lahko svoj prosti ¢as aktivno
prezivlja. Hvalezna je za sr¢nost zaposlenih in animator-
ja Matjaza. Vsi ji s svojimi dejavnostmi lepSajo dneve in
leta, preziveta v Domui.

Po besedah stanovalke Gabrijele Kokol PoSebal za-

pisala Sanja Zagorsek, diplomirana delovna tera-
pevtka
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@ SeneCura

SeneCura Radenci

Vino skozi zgodovino in danasniji cas

Beseda vino je v Svetem pismu omenjena vec kot sto-
krat, kar kaze na njegov pomen skozi zgodovino. Mno-
ge kraje in mesta so poimenovali po vinu, med njimi
tudi glavno mesto nase sosede Avstrije - Dunaj. Rimlja-
ni so ga imenovali Vinum Bonum, saj so ze takrat tam
gojili vinsko trto, ki je dajala dobro vino. Tudi v nasem
jeziku ima oktober ljudsko ime Vinotok.

Ce vinogradnistvo primerjamo z osnovno $olo, je kle-
tarjenje zagotovo visja Sola. Zahteva veliko vec znan-
ja, predvsem pa izkusenj in natancnega dela. Pride-
lava grozdja in kletarjenje sta mocno povezana, saj
le iz zdravega in skrbno negovanega grozdja lahko
pri¢akujemo odli¢no vino. Ceprav iz grozdja proizvede-
mo kar 80 % vina, grozdje uporabljamo tudi za druge
izdelke, kot so grozdni sok, rozine, fruktoza, koncentri-
rani grozdni most in Se vec. Iz tropin zgejo tropinovec,
iz grozdnih peck pa stiskajo zdravilno olje. Seveda pa
je najbolj zdravilno vino samo, ¢e ga uzivamo zmerno.
Znanstveniki - enologi - so do sedaj odkrili Ze vec kot
950 koristnih snovi v vinu.

Vino skozi umetnost in znanost

Mnogi umetniki, pisatelji in pesniki so ustvarjali ob vinu.
Na Svedskem ga dobis le na recept in v lekarnah. Pogo-
vorno vino nile pijaca, temvec hrana in zdravilo. Vendar
pa postane strup, ¢e ga uzivamo prekomerno. Strokov-
njaki iz medicine in vinarske stroke priporocajo zens-
kam, da na dan zauZijejo 1 do 2 decilitra vina, moskim
pa do 3 decilitre. Pomembno je, da vino uzivamo ob
hrani. V Sloveniji kar 150.000 ljudi po statisti¢nih po-
datkih prekomerno uziva alkohol, kar predstavlja resno
tezavo.

Proces nege vina

Ko poberemo grozdje, je pomembno, da jagode
lo¢imo od pecljev in most ¢im prej spravimo v sode. Po
24 urah izvedemo prvo pretocitey, s cimer odstranimo
usedline. Cistoc¢a pri Kletarjenju je klju¢na, zlasti ¢istoca
posod, ki jih razkuzimo z zveplom. To sicer povzroca
glavobole, a je nujno za ohranjanje kakovosti vina. Ko
most preide v posode, se zacne vrenje, pri cemer kva-
sovke sladkor v grozdju pretvarjajo v alkohol. Ob nor-
malnih pogojih vrenje traja priblizno tri tedne.

Po koncanem vrenju izvedemo Se en pretok in odstra-
nimo usedlino. Vino se nato stara, a je proces natancno
nadzorovan, saj je vino Ziva snov, ki se skozi ¢as spre-
minja in zori. Vino obicajno dozori aprila, nekatere
aromaticne sorte pa tudi kasneje, v avgustu ali septem-
bru.
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Kategorije vina in ocenjevanje

Vina se po kakovosti razvrscajo v tri kategorije:
1. Namizna vina (do 16 tock),

2. Kakovostna vina (16 do 18 tock),

3. Vrhunska vina (18 do 20 tock).

Ocenjevanje vin poteka po naslednjih kriterijih: bar-
va (0-4 tocke), bistrost (0-4 tocke), vonj (0-4 tocke) in
okus (0-8 tock). Najvisja ocena je 20 tock, kar je zelo
redko dosegljivo.

Moram priznati, da se je kakovost vina manjsih vinog-
radnikov zelo izboljsala, odkar smo na obmocdju kme-
tijske zadruge Radgona v sedemdesetih letih usta-
novili drustvo vinogradnikov in zaceli z ocenjevanjem
vin.

Ocenjevanje vin iz vse Slovenije se vsako leto izvede
na pomurskem sejmu, ko se podelijo: Sampion letni-
ka, velika zlata medalja in srebrna medalja.

27 =y .

Vinorodne dezele in posebne sorte vina

V' Sloveniji imamo tri glavne vinorodne dezele: Po-
dravje, Posavje in Primorsko vinorodno dezelo. Poleg
tega vina razvrs¢amo po barvi (bela, rdeca, rosé) ter na
mirna in peneca vina. Obstajajo tudi posebne trgatve,
kot so pozna trgatev, jagodni izbor in ledena trgatey,
ter vina samorodnih sort, kot so Smarnica, jurka, iza-
bela. Kvinton, game, ki so bila v preteklosti zakonsko
prepovedana, danes pa so spet dovoljena.

Toliko za sedaj. V prihodnjih prispevkih bom podrob-
neje razloZil postopke kletarjenja in metode za ohrani-
tev kakovosti vina.

Na zdravjel

Andrej Cerne, stanovalec
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Zgodle zaposlenth

SeneCura Komenda

Vaja evakuacije v SeneCuri Komenda

V Domovih SeneCura je varnost nasih stanovalcev
vedno na prvem mestu. Da bi zagotovili varno okol-
je, redno izvajamo razlicne aktivnosti, ki vkljucujejo si-
mulacije nevarnih situacij. Namen teh vaj je usposobiti
zaposlene in ozavestiti stanovalce, kako pravilno ukre-
pati v primeru izrednih razmer. Ena takih pomembnih
aktivnosti je vsakoletna vaja evakuacije, ki jo organi-
ziramo v sodelovanju z lokalnimi gasilskimi drustvi in
strokovnjaki za varstvo pri delu ter zascito pred pozari.

V Domu Komenda smo letosnjo vajo evakuacije
uspesno izvedli 18. oktobra 2024. Vaja je bila skrbno
nacrtovana, da bi simulirala resni¢no situacijo, je pote-
kala v zasedenem domu s kadrovsko zasedbo, kot jo
predvideva urnik na obic¢ajen dan. Pri organizaciji vaje
smo sodelovali z gasilskim drustvom PGD Komenda,
dodatno sta se vaje udelezili Se enoti PGD Moste in
PGD Kriz. Skupno je sodelovalo 48 gasilcev, ki so v ak-
cijo prisli s Sestimi gasilskimi vozili.

Scenarij vaje je predvideval pozar v pritli¢ju in prvem
nadstropju doma. Takoj, ko je bil sprozen pozarni
alarm, so zaposleni zaceli evakuirati stanovalce. Kljub
hitremu odzivu je Sirjenje dima onemogocilo popolno
evakuacijo, zato so bile aktivirane vse gasilske enote
v obcini Komenda. Ob prihodu gasilcev so bili stano-
valci ze evakuirani na varno zbirno mesto, vendar smo
»pogresalic Se dva stanovalca iz pritli¢ja, dva stano-
valca iz prvega nadstropja in vzdrzevalca, ki je ostal

ujet v kurilnici na mansardi. Gasilci so uspesno izvedli
redevanje manjkajocih oseb. Clani podmladka gasilskih
drustev so uspesno odigrali viogo ujetih v poZaru, de-
set stanovalcev je prostovoljno sodelovalo v vaji, ki se
je odvijala na nezasedenih oddelkih.

Za nase »varuhe«, ki so se za nepogresljive izkazali ze
v avgustovski ujmi lansko leto, je bila vaja odli¢na pri-
loZnost za spoznavanje objekta, medtem ko so zapos-
leni in stanovalci dobili boljsi vpogled v kompleksnost
reSevalnih postopkov ob pozaru. Izvedene vaje bodo
v primeru morebitnih resni¢nih dogodkov omogocile
laZje in bolj organizirano delo.

Za uspesno izvedbo vaje se iskreno zahvaljujemo

vsem sodelujo¢im. Upamo, da se bomo tudi v prihod-
nje srecevali le ob takih vajahl

Mag. Marija Tavzelj,

direktorica doma

SeneCura Komenda
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@ SeneCura

SeneCura Ziri

Mocna povezanost SeneCura doma Ziri z lokalnim okoljem

V SeneCura Domu starej$ih ob¢anov Ziri smo mo¢no
povezani z razlicnimi organizacijami in drustvi iz lokal-
nega okolja. V nasem domu tako od junija letos deluje
kar devet prostovoljcev, ki so opravili usposabljanje, or-
ganizirano pod okrillem Instituta Antona Trstenjaka. Ti
prostovoljci enkrat tedensko obiscejo nase stanovalce.
VCasih obisk izkoristijo samo za kratek klepet, vcasih
tudi za daljsi sprehod, ko stanovalce odpeljejo na kavi-
co ali sladoled.

Redno nas obiskujejo ucenci Osnovne $ole Ziri ter
otrociiz obeh vrtcev v Zireh, ki nam z razli¢nimi progra-
mi krajsajo dopoldneve. V okviru medgeneracijskega
druzenja se enkrat mesecno v popoldanskem casu
dobimo z u¢enkami Osnovne $ole Ziri pod vodstvom
gospe Vide Ponedelek. Obisk ucenk izkoristimo za ig-
ranje druzabnih iger ter pogovor o mladosti nasih sta-
novalcev. Ob koncu letosSnjega Solskega leta so ucenke
stanovalce tudi prijetno presenetile z voscilnicami in
Zeljami ter upanjem, da se jeseni ponovno snidejo.

Enkrat tedensko nase stanovalce razveselijo tudi pro-
stovoljke Sole zdravja in s stanovalci izvedejo skupins-
ko telovadbo. Ob nedeljah pa nas ob delitvi obhajila
obié¢ejo Stevilni prostovoljci Zupnijske Karitas Ziri, ki
s stanovalci poklepetajo in zapojejo. Ponedeliki so v
domu rezervirani za molitveno skupino.

SeneCura Vojnik

Nova znanja, novi izzivi

Narava nas vsako leto opominja, da je, tako kot vsak
letni ¢as, dragoceno tudi vsako Zivljenjsko obdobje,
ki ga zivimo. Najbolj pa Stejejo izkusnje, ki jih prido-
bimo na tej poti.

Zelo sem vesela, da sem se v tem letu dodatno izo-
brazevala ter pridobila naziv Strokovnjakinja za izva-
janje medicinsko pripravljenih diet. To mi je omogocila
skupina SeneCura, za kar sem izjemno hvalezna, ob tej
priloznosti se zahvaljujem tudi vodji dializnega centra
OptimaMed, gospodu Martinu Hrenu, dr. med.,, ki s
svojimi dolgoletnimi izkusnjami pri zdravljenju dializnih
bolnikov pomembno prispeva k izboljsanju njihovega
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Ne nazadnje v domu deluje tudi knjizni klub pod
vodstvom gospe Majde Treven. Ob vseh prostovoljcih
pa nas vedno znova razveseljujejo razli¢ni glasbeni iz-
vajalci, skupine, kot tudi pevski zbori iz Zirov in bliznje
okolice.

Zato iskrena zahvala vsem, ki nasim stanovalcem po-
pestrite bivanje v domu, se z njimi pogovarjate, jih pel-
jete na sprehod, z njimi telovadite ter jim tako pricarate
nasmeh na obraz in poskrbite, da jim dnevi minejo ¢im
bolj zanimivo. Ste nepogresljiv del nase ekipe, zato
smo veseli in ponosni, da bivamo in delamo v okol-
ju, Kjer ljudje premorejo toliksen cut za socloveka, pri-
pravljenost za sodelovanje in nudenje pomoci, kadar
je ta najbolj potrebna.

Kolektiv SeneCura Doma starej$ih obcanov Ziri

Zivljenja. Z njegovo ekipo pomagamo izboljsevati ka-
kovost zivljenja ljudi, ki potrebujejo dializo in institucio-
nalno oskrbo.

SeneCura Vojnik je edini dom starejSih obcanov v Slo-
veniji, ki v svojih prostorih nudi sodoben dializni center
in to je tudi bil razlog, da sem za temo svoje zakljucne
naloge izbrala Nefrolosko-dietetsko obravnavo upo-
rabnika.

V Casu izobrazevanja sem pridobila veliko uporabnih
znanj, ki so kljuc¢na pri celostni obravnavi bolnikov in
specificnih skupin ljudi, med katere sodijo tudi starejsi.



Kot vodja prehrane v SeneCuri Vojnik in OptimaMedu
Vojnik bom vso pridobljeno znanje vkljucevala v svo-
je delo ter delo celotnega kolektiva. Vsak dan si pri-
zadevamo zagotavljati uravnotezeno in kakovostno
prehrano, ob upostevanju Zelja in okusov nasih stano-
valcev. Vse to pomembno prispeva k dobri prehranje-
nosti, splosSnemu zdravju in dobremu pocutju.

Z velikim veseljem pricakujem nove izzive in priloznos-
ti, da s sodelavci prispevamo k Se boljSemu jutri v

nasem domu.

Iris Rosar, vodja prehrane v SeneCuri Vojnik in Op-
timaMedu Vojnik

SebneCura Komenda
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Teden otroka v znamenju praviljic in druzenja s stanovalci

Med 7. in 13. oktobrom je letos potekal Teden otroka,
praznik, posvecen ustvarjanju lepih trenutkov in ve-
selju nasih najmlajsih. Ker otroci v nas dom vedno pri-
nasajo presernost in veselje, smo se tudi mi odlocili, da
jim pripravimo nekaj posebnega, kar jih bo razveselilo
in jim polepsalo dan.

S stanovalci smo staknili glave in priceli pisati prav po-
sebno pravljico - pravljico o babici. V njej smo Zeleli
poudariti toplino in modrost, ki jo starejSi nosijo s se-
boj. Sprva je bila pravljica o babici, a ker so zgodbe Se
Se zabavnega dedka ter slastne palacinke, ki prinesejo
veselje ob vsaki mizi.

Ko je bila pravljica konc¢ana, smo v goste povabili otro-
ke z Osnovne Sole Komenda - Moste. Otroci so prav-
ljici z zanimanjem prisluhnili, skupaj smo zapeli, barvali
pobarvanke, resevali krizanke in se pogovarjali. Skupaj
smo preziveli cudovit dan, poln smeha in topline.

Za pokusino si preberite odlomek iz nase praviljice, ki jo
je babica zakljucila s svojim modrim sporocilom:

.Nekoc," je zacela, ,je majhno seme padlo na zemljo.
Namesto da bi hitelo rasti, je pocakalo na pravi cas.
Ko je Cez nekaj dni pricelo dezevati, je zemlja postala
mehka in prijetna, nato pa je posijalo sonce in seme je
vzKlilo. Iz njega je zraslo majceno drevesce. SCasoma je
postalo vedno vecje in mocnejse, na koncu pa je zraslo

v mogocno drevo, najvecdje dalec¢ naokoli. Tako je tudi
v vadem Zivljenju - vsaka stvar potrebuje svoj ¢as. Ce
si potrpezljiv in verjames vase, lahko zraste$ v nekaj
Cudovitega. Zato nikoli ne obupaj in verjemi v svojo
moc,” je rekla, ko je postavila kroznik s palacinkami na
mizo. ,Vsak od vas je tako seme, ki bo nekoc zraslo v
nekaj velikega.”

Druzenje z otroki in deljenje topline je obogatilo tako
mlade kot starejSe - vsak trenutek je bil neprecenljiv.

Darja Oklescen, delovna terapevtka
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@ SeneCura

SeneCura Radenci

Sivka

Na nasem vrtu je cudovita greda sivke, ki pa ni le
Cudovit okras, temvec tudi izziv za kreativne duse, ki
prebivajo v domu in za stevilne ¢mirlje, ki tu pridno de-
lajo, dokler je na voljo paSa. Z mesecem julijem greda
sivke zazari v svojem polnem sijaju, hkrati pa je to cas,
ko je treba aromatic¢ne cvetove porezati.

V domu starejsih obcanov Radenci ze vrsto let upora-
bliamo naso sivko za izdelavo raznih rokodelskih izdel-
kov. Letos smo prvi¢ skuhali vecjo kolic¢ino sivkinega
sirupa. Ta je navdusil prav vse, zato smo pripravili tudi
poseben degustacijski dogodek, kjer smo stanoval-
cem in zaposlenim ponudili osvezZiino sivkino limona-
do.
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Izdelava sivkinih izdelkov zahteva kar nekaj priprave.
Najprej je treba sivko porezati in oblikovati v snopke za
susenje. Ko je cvetje suho, ga je treba lociti od stebelc
in tako je pripravijeno za uporabo v nasih kreativnih
delavnicah, kjer nastajajo diseci izdelki razlicnih oblik.
To poletje smo ustvarjali pikapolonice, sovice, potiska-
ne vrecice, torbice, babuske in suhe dekorativne sop-
ke.

V juliju in avgustu smo izvedli celo vrsto kreativnih de-
lavnic na temo »Sivka«. Stanovalci so z veseljem vsta-
jali zgodaj zjutraj, da so sodelovali pri Zetvi cvetov, prav
tako pa se z navdusenjem udelezujejo kreativnih de-
lavnic. Sivke je veliko, prav tako pa ne manjka idej za
njeno uporabo.

Hvalezni smo vsem aktivnim stanovalcem, brez ka-
terih teh Cudovitih izdelkov ne bi bilo. A ne gre le za
izdelke - ob sivki se veliko pogovarjamo, smejimo in
uzivamo v zadovoljstvu, ko znova in znova spoznamo,
da Se vedno zmoremo ustvarjati cudovite stvari.

Renata Radman Plecko,
animatorka

Vesna Razborsek,
delovni instruktor



SeneCura Maribor
Izmenjava iz Spanije

Hola, somos Marina y Mercedes, alumnas espafolas
en practica, aqui en SeneCura, Maribor.

Pozdravljeni, sva Marina in Mercedes, Spanski Student-
ki na praksi v SeneCuri Maribor. Med najinim delom
v tem domu sva imeli priloznost doziveti bogato de-
lovno izkusnjo. Ne samo, da sva se soocili z izzivi, ki so
nama omogocili poklicno rast, delali sva tudi z ekipo, ki
je vsak dan naredila prijeten. Sodelovanje, medseboj-
na podpora in pozitivho vzdusje, ki vlada v tem domu,
je bilo temeljno, da je vsak projekt postal priloznost za
ucenje in izboljsave. Od vsakega sodelavca sva se ve-
liko naucili in globoko ceniva odnose, ki smo jih zgra-
dili in temeljijo na spostovanju in zaupanju. Ta izkusnja
je bila veliko vec kot le sluzba, bila je kraj, kjer sva se
pocutili del necesa pomembnega. Odnasava lepe
spomine. Neprecenljive pa so globoke povezave, ki so
se oblikovale. Vsak dan, ki sva ga delili s stanovalci, je

SeneCura Hoce-Slivnica

Zaposleni meseca

V domu SeneCura Hoce-Slivnica vsak mesec izbere-
mo in nagradimo nekoga izmed zaposlenih, ki se Se
posebej izkaze s svojo srénostjo pri delu.

Zaposleni meseca je bil tudi Primoz Pravdic, ki je ob
prejetju priznanja povedal:

,Pot Zivljenja je stkana iz tisocerih vezi in poti. Vezi so
stkane iz carobnih niti ljubezni, spostovanja, radosti
in skrbi. Tako me je pred dvema letoma pot popelja-
la do SeneCure Hoce-Slivnica, po kateri sem stopal
kot neznanec. S toplim stiskom rok in prijazno besedo
me je sprejelo vodstvo doma. Kmalu se mi je ponu-
dila moZnost Solanja za smer bolnicar negovalec. Da-
nes, kot ponosen bolnicar, vsak dan s prijazno besedo,
s stiskom rok in velikokrat s prepevanjem pozdravim
stanovalce. Brez njih bi bili listi mojega Zivljenja mono-
toni, sedaj pa je knjiga polna raznobarvnih strani. Hvala
vsem.”

Darja Benko, delovna terapevtka in Primoz Pravdic,
bolni¢ar negovalec

december 2024

bil darilo in sre¢ni sva, da sva jih imeli priloZznost sprem-
ljati, se od njih uciti in jim na nek nacin povrniti za vse,
kar so dali v zivljenju.

Marina in Mercedes, $tudentki na izmenjavi iz Spanije

»Ta svet je lep, ce nekomu nekaj das.
Ta svet je lep, Ce nekoga rad imas,
Ce stisnes roko komu, ki ga kaj boli.
Ta svet je lep, ce si Clovek do ljudi«

(Tone Pavcek)
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@ SeneCura

SeneCura Hoce-Slivnica
Sportne igre

V domu SeneCura Hoce-Slivnica smo organizirali
Sportne igre stanovalcev domov za starejse iz Maribo-
ra in okolice. Te Sportne igre so ze tradicionalne in vsa-
ko leto potekajo v enem izmed sedmih domov: Dom
Danice Vogrinec, Deos Idila, Dom Sv. Lenarta, Dom
pod Gorco, Dom Tezno, SeneCura Maribor in SeneCu-
ra HocCe-Slivnica.

Ob sprejemu nasih gostov smo pripravili kratek pro-
gram, v katerem sta nastopila domski pevski zbor in
skupina Zogice. Ko smo ogreli svoje roke, grla in srca,
smo polni Sportnega zagona priceli z igrami, ki so bile
jesenske tematike - luscili smo koruzo, prebirali fizol,
iskali orehe in lesnike ... .

Odli¢no smo se zabavali tudi ob zvokih ljudskih pevcev
in godcev Samotarji iz Ho¢. Ni bilo pomembno, kdo
je zmagovalec, saj so bili zmagovalci vsi, ki so se iger

SeneCura Hoce Slivnica

Izlet v Rogatec

Na jesenski izlet smo se odpravili v Rogatec, kjer smo
obiskali Muzej na prostem. Ogledali smo si arhitekturo
kmeckih zgradb in bivalis¢ ter zbirko starega orodja in
pripomockov za delo na kmetiji. Zelo smo uZivali, saj so
nas spomini popeljali nazaj v otrostvo.

Imeli smmo dve kreativni delavnici. Na prvi smo izde-
lovali »Zulike« (majhne kruhke), na drugi pa svece iz

Cebeljega voska pod vodstvom cebelarja.

Lep soncen dan smo izkoristili za sprehod po zeliS¢nem
vrtu, kjer smo obcudovali razna zelisca.

Za prijetno vzdusje je poskrbel harmonikar Dusan, ki je
poskrbel, da se je pelo in vriskalo.

Darja Benko, delovna terapevtka
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udelezili. Polni dobre volje smo se razsli z obljubo, da
se prihodnje leto ponovno srecamo v Domu starejsih
SeneCura Maribor.
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Darja Benko, delovna terapevtka
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aluica v besedl i Slke

Na balkonu Dom

Na balkonu sedim in v naravo strmim. Dom je tam, kjer si doma.

Rozice lepo cvetijo, Doma pa si tam, kjer te nekdo rad

pti¢ki na drevesu pa lepo zvrgolijo ek
in nam kratek ¢as delajo. Dom je tam, kjer nisi sam.
Oblaki se nabirajo, slabo vreme napo- Kjer ti vedno nekdo roko poda
vedujejo.

in ti pove, da mu s tabo je lepo.

Mi smo v domu pod streho vsi, Dom je tam,

se skrijemo, da nas dezek ne dobi. kjer te nekdo sréno objame,

Ko pa soncek bo zasijal ko ti gre na jok,

in nas na plano bo popeljal, in re¢e, da rad s teboj ostane.

veseli bomo vsi, Dom je tam, kjer smo zdaj mi.
da se pred dezkom skrijemo mi. Iz raznih krajev smo prisli.

V domu stkejo se vezi,
Ida Plecko, stanovalka in veseli smo vsi, ker smo sem prigli.

Ljudmila Breznik, stanovalka

Lep dan

Danes je prav lep dan, Grem cez poljane zelene,

soncek veselo nas vabi na plan. kjer cveto tudi roZzce za mene.

Zbrani smo Ze skoraj vsi, Utrgam si eno al’ dve,

saj sladoledni dan se slavi. da je lazje moje srce.

Cakamo v vrsti vsi, Pod mojo roko umirajo rozice te;

da sestra nam sladoled razdeli. Trgam jih, delam 'z njih Sopek,

Veselimo se in se posladkamo, saj tudi ti si izruval moje srce,

zadovoljni smo vsi, ko bil je Se majhen, nezen popek.
da sladoledni dan imamo.

Sladoled je res za 5, Spomincica, stanovalka
Zelimo si ga se velikokrat imet.

Leta nam prehitro bezijo,

sladoledne spomine nam pustijo.

Ida Plecko, stanovalka %‘, o=
4 - &
— O - - o -
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@ SeneCura

Kodranje mozganov
Sudoku

Pravila igre: Prazna polja v danem kvadratu iz-
polnite s Stevilkami od 1do 9 tako, da bo v vsa-
ki vrstici, vsakem stolpcu in vsakem manjsem
kvadratu 3 x 3, omejenim z debelejSimi crtami,
vsaka izmed stevilk od 1do 9 nastopala natan-
ko enkrat.

Cl9|L)e|L|V]8|6|G
8|g|S|L|C|6])V|9|L
6| L|V]8|9|G9]C|2|L
L|6|8L|V|I2]|92]|S|¢C
91C|L]S|8|L])6|V |
Sivie|c|é6|2]1L|L|8
glLj6]12|9(8)L|C|V
L8|V |Z|C)a|lL|é6
vig|c|lé6|L|[L]2[8]2

Kodranje mozganov

OB A W

Skrite besede PlE|O|P|T|V|G|Z|Z|S|B|A|Z

Pravila igre: EIM|U|S|M|[D|M|R|D|I |G]|D]|C

Poiscite besede, ki so skrite =

v kvadratu. Besede so skri- SIRIE|C|IN|O|IGIM|S|R|V]|Z]|S

te v horizontalni, vertikalni =

ter diagonalni smeri. = z DJO|D|V|S DT B | A - -
M|A|lL|P|OIM|O|C|R|R|S]|V]L

SENECURA, DOM, PRAZNIKI,

SLOVENUA, JELKA, BOZIC, W | D R y4 L D T D | P|IlV ]| Z]|O

SRECNO, ZDRAVO, PESEM, =

SODELOVANJE, NEGOVALKA, Z|S|T|V|S|E[N|IC|U|R|JA|R]|G

RAJANJE, LUCKE, LJUBEZEN,

POMOC, SIJ, ZVEZDA DIR|S|O|D|E LIO|V]|A|N J E
M| B E|O]| S L SIM| T | Z|S|T|G
S B|O|L|G|IR]|A]|]J A | N J E |V
J|T|H]|Z[M|Z|S|]I|D|I|R|C]|S
Il {E|{M|[Z| I |H|L|U|C|K|E]|V]|W
S|z|D|H|N|C|V|S|c|I |T|DJ|S
E B|D|M]|L J U| B E| Z E | N[V
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Vesel 602 tu Srecuo aovo lefor
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@ SeneCura

Ponudba skupine
SeneCura za vec veselja
do zivljenja

D
OO &
A %

Pestre aktivnosti

i)

Sréna zelja

Optimalna prehrana

g\/j—”)j&

Pocitniska izmenjava

i

Vecerja v soju svec

D)

Zivalski prijatelji
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Kje nas najdete
Legenda

@ Ustanova za nego
® OptimaMed dializni center

SeneCura Vojnik
Cesta v Tomaz 6A,
3212 Vojnik, Slovenija
T: +386 (0)3 780 42 00
E: vojnik@senecura.si
vojnik.senecura.si

SeneCura Hoce-Slivnica
Polanska cesta 7,

2312 Orehova vas, Slivnica, Slovenija
T: +386 (0)2 605 73 60

E: hoce-slivnica@senecura.si
hoce-slivnica.senecura.si

SeneCura Komenda
Juhantova pot 9

1218 Komenda, Slovenija
T: +386 (0)1 810 21 20

E: komenda@senecura.si
komenda.senecura.si

SeneCura Pivka
Postojnska cesta 18D,
6257 Pivka, Slovenija
E: pivka@senecura.si
pivka.senecura.si

lzdajatelj: SeneCura Central Sl d.o.o.

¢

Hoce Slivnica
Komenda '

Radenci

SeneCura Radenci
Prisojna cesta 4A,

9252 Radenci, Slovenija
T: +386 (0)2 568 46 00
E: radenci@senecura.si
radenci.senecura.si

SeneCura Maribor

Cesta Osvobodilne fronte 43,
2000 Maribor, Slovenija

T: +386 (0)2 471 64 00

E: maribor@senecura.si
maribor.senecura.si

SeneCura Ziri

Trg svobode 9,

4226 Ziri, Slovenija

T: +386 (0)4 510 63 00
E: ziri@senecura.si
ziri.senecura.si

OptimaMed Vojnik

Cesta v Tomaz 6A

3212 Vojnik, Slovenija

T: +386 (0)3 780 42 90

E: info@optimamed-vojnik.si
optimamed-vojnik.si

Glavni in odgovorni urednik: mag. Sanda M. Gavranovic, operativna direktorica za Adriatic regijo

(Slovenija in Hrvaska)

Pisci: Zaposleni in varovanci SeneCura in OptimaMed Slovenija

Lektoriranje: SeneCura Central Sl d.o.o.

Oblikovanje, prelom, priprava za tisk: Erpium d.o.o.
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